ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso di Selezione Interna di docenti interni all’Istituto Scolastico “Istituto
Comprensivo di Pievepelago” per l'incarico di Docente Esperto per la realizzazione di n.
20 “Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento’.

Avviso Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel
1 e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell ambito della

Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP: B84D22004890006

Titolo progetto: Non uno di meno
Codice progetto: MAC111.4-2022-981-P-16237

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI
DOCENTE ESPERTO PER
“Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento”

Titoli
dichiarati dal

PUNTI candidato Punteggio

TITOLI VALUTABILI assesnato
(max 100) (inserire 8

numerazione del
curriculum)

Laurea magistrale o vecchio

ordinamento o diploma equiparato 25 punti

Diploma di laurea ulteriore rispetto a
quello richiesto all’art. 3 dell'Avviso
2 |quale criterio di Accesso alla Selezione |5 punti
/ altri diplomi coerenti con il profilo
richiesto

Dottorato di ricerca afferente al profilo

ey nti
3 richiesto 3 pu
Master/ Specializzazione e 2 punti per Master
4 |perfezionamento coerenti con il profilo |sino ad un massimo
richiesto di 4 punti

Esperienze lavorative e collaborazioni |2 punti per
5 |documentate coerenti con il settore di  |esperienza sino ad un
riferimento del percorso attivato massimo di 18 punti

Esperienze documentate di docenza in
progetti PON, POR, PNSD o in corsi
universitari su tematiche afferenti la
tipologia del percorso attivato

2 punti per
esperienza sino ad un
massimo di 24 punti




Esperienze documentate di docenza
extrascolastiche in istituzioni
scolastiche su tematiche afferenti la
tipologia del percorso attivato

Partecipazione a Corsi di Formazione
di almeno 25 ore su tematiche afferenti
la tipologia del percorso attivato

2 punti per
esperienza sino ad un
massimo di 10 punti

0,25 punto per corso
sino ad un massimo
di 2 punti

10

Attivita di formatore inerente alle
attivita progettuali di interesse
specifico all’obiettivo per il quale si
concorre

Pubblicazione di monografie e/o
articoli su riviste scientifiche e/o
giornali afferenti la tipologia del
percorso attivato

1 punto per ogni
attivita sino ad un
massimo di 4 punti

1 punto per ogni
pubblicazione sino
ad un massimo di 5
punti

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO

Luogo

, data

Firma




